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Leyes Aprobadas  
 

1. Mensajes Presidenciales 
 
Ley N° 20.545
 
Materia: Proyecto de ley en materia de duración del descanso de maternidad. 
(Diario Oficial: 17/10/2011) 
 
Ley N° 20.535
 
Materia: Concede permiso a las madres de hijos discapacitados para ausentarse del trabajo. 
(Diario Oficial: 03/10/2011) 
 
Ley N° 20.538  
 
Materia: Declara como feriado irrenunciable el día 19 de septiembre de 2011. 
(Diario Oficial: 16/09/2011) 
 
Ley N° 20.532  
 
Materia: Prorroga la cotización extraordinaria para el Seguro Social contra riesgos de accidentes 
del trabajo y enfermedades profesionales, y modifica la ley N° 19.578. 
(Diario Oficial: 30/08/2011) 
 
D.S. N° 72  
 
Materia: Aprueba el Convenio 187, sobre el Marco Promocional para la Seguridad y Salud en el 
Trabajo", adoptado por la Organización Internacional del Trabajo. 
(Diario Oficial: 19/08/2011) 
 
Ley N° 20.524  
 
Materia: Reajusta monto del ingreso mínimo mensual. 
(Diario Oficial: 14/07/2011) 
 
Ley Nº 20.497  
 
Materia: Modifica ley N° 20.022, con el objeto de establecer un nuevo plazo para el cierre de 
Tribunales del Trabajo de Santiago, que señala. 
(Diario Oficial: 08/02/2011) 
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2. Mociones Parlamentarias 

 
Ley N° 20.540  
 
Materia: Modifica el Código del Trabajo en materia de descuentos a las remuneraciones para 
fines educacionales. 
(Diario Oficial: 06/10/2011) 
 
Ley N° 20.539  
 
Materia: Modifica el Código del Trabajo en lo relativo a la prohibición del trabajo nocturno de los 
menores en establecimientos industriales y comerciales. 
(Diario Oficial: 06/10/2011) 
 
Ley Nº 20.510  
 
Materia: Modifica el Código del Trabajo en materia del personal de notarías y conservadores. 
(Diario Oficial: 28/04/2011) 
 
Ley Nº 20.482  
 
Materia: Modifica Art. 195, del Código del Trabajo, en relación al permiso laboral del padre en 
caso de nacimiento de un hijo. 
(Diario Oficial: 04/01/2011) 
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Proyectos de Ley Ingresados  
 

1. Mensajes Presidenciales 
 
El Ejecutivo ingresó al Congreso Nacional 06 proyectos de ley durante año 2011: 
 

Fecha Nº Boletín Título 

05/10/2011 7976-13 Modifica las normas de los trabajadores agrícolas establecidas 
en el Código del Trabajo.  

04/08/2011 7848-08 Sobre Seguridad e Institucionalidad Minera 

01/08/2011 7829-13

 
Crea la Intendencia de Seguridad y Salud en el Trabajo, 

fortalece el rol de la Superintendencia de Seguridad Social y 
actualiza sus atribuciones y funciones 

 

15/06/2011 7737-05 Reajusta monto del ingreso mínimo mensual. 

15/03/2011 7526-13

 
Proyecto de ley en materia de duración del descanso de 

maternidad.  
Ley N° 20.545 (Diario Oficial: 17/10/2011) 

 

11/01/2011 7434-07

Modifica ley N° 20.022, con el objeto de establecer un nuevo 
plazo para el cierre de Tribunales del Trabajo de Santiago, que 

señala. 
Ley Nº 20.497 (Diario Oficial: 08/02/2011) 

 
 
 

2. Mociones Parlamentarias 
 
Los parlamentarios ingresaron al Congreso Nacional 44 Mociones Laborales durante año 2011: 
 

Fecha Nº Boletín Título 

21/12/2011 8122-06 Establece como feriado el 2 de enero de 2012. 
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8090-13

 

Modifica la ley N° 18.833, con el objeto de proteger a las 
personas que indica del sobreendeudamiento y establecer la 

indisponibilidad de futuras indemnizaciones. 
15/12/2011 

23/11/2011 8060-13
Modifica Código del Trabajo, estableciendo el deber de 

retención del principal o contratista, en caso de incumplimiento 
de obligaciones laborales o previsionales.  

17/11/2011 8047-13 Establece descanso irrenunciable en casos que indica.  

17/11/2011 8045-13
Modifica ley N°19.973, sobre feriados obligatorios, otorgando 

el referido derecho, a los trabajadores de tiendas de 
conveniencia anexas a las estaciones de servicio.  

15/11/2011 8035-13

Modifica el Código del Trabajo estableciendo un día al año, 
como permiso laboral, para que todo trabajador pueda 

realizarse exámenes pertinentes a las enfermedades de cáncer 
más frecuentes como es el gástrico, el pulmonar y el 

prostático.  

02/11/2011 7990-13 Modifica el Código del Trabajo otorgando permiso a 
trabajadoras para efectuarse exámenes de mamografía.  

20/10/2011 8003-07 Agrava la responsabilidad penal de dirigentes sindicales que, 
en el ejercicio de su cargo, participen en actos de violencia.  

12/10/2011 7989-13 Otorga el derecho a indemnización al trabajador por renuncia, 
muerte o mutuo acuerdo. 

05/10/2011 7983-13 Amplía ámbito de ejercicio del derecho a huelga.  

05/10/2011 7977-13 Establece fuero para integrantes de Comités Paritarios.  

04/10/2011 7969-24
Establece el día del trabajador radial y declara el 21 de 

septiembre feriado irrenunciable para los trabajadores de la 
radiodifusión. 

29/09/2011 7954-07
Reforma Constitucional que otorga rango constitucional al 

principio legal de igualdad de las remuneraciones entre 
hombres y mujeres que presten un mismo trabajo.  

14/09/2011 7933-06 Declara el día 19 de septiembre como feriado obligatorio e 
irrenunciable para los dependientes del comercio.  
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13/09/2011 7924-13 Sobre derecho a optar entre sistemas previsionales de 
capitalización individual o de reparto.  

12/09/2011 7921-13 Declara feriado obligatorio e irrenunciable, el 19 de septiembre 
para los trabajadores dependientes del comercio.  

09/08/2011 7855-13 Modifica ley N° 20.422, para establecer reserva legal de 
empleos, para personas con discapacidad 

04/08/2011 7840-13 Otorga permiso laboral a los presidentes y secretarios de 
Juntas de Vecinos del país 

19/07/2011 7808-13 Establece confidencialidad de los datos relativos a la afiliación 
sindica. 

18/07/2011 7795-18
Establece el Día Nacional de la Familia y declara feriado 

irrenunciable el último domingo del mes de julio para efecto de 
su celebración. 

22/06/2011 7749-13 Proyecto de ley que regula el trabajo en altura por sobre el 
nivel del mar.  

22/06/2011 7746-13 Modifica el Código del Trabajo estableciendo un plazo para el 
otorgamiento del finiquito al trabajador. 

16/06/2011 7735-13 Establece acceso a la información financiera del empleador en 
contratos que indica.  

16/06/2011 7731-13
Define las remuneraciones que conforman base de cálculo 

para pago de indemnizaciones que proceden por término de 
relación laboral.  

15/06/2011 7724-13 Interpreta el artículo 172 del Código del Trabajo, respecto de 
asignaciones para indemnización.  

08/06/2011 7709-13 Proyecto de ley que prohíbe discriminación laboral frente a 
análisis genéticos. 

08/06/2011 7703-13 Modifica el Código del Trabajo en materia de subcontratación.  

06/06/2011 7694-13 Modifica el Código del Trabajo para fomentar la contratación de 
trabajadores de zonas extremas.  
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02/06/2011 7691-13 Modifica el Código del Trabajo en materia de contrato de 
trabajo por obra o faena.  

31/05/2011 7679-13 Proyecto de ley en materia de descansos de trabajadores que 
se desempeñan a bordo de naves pesqueras.  

17/05/2011 7648-13 Establece Incentivos, al trabajo de cuidados paliativos. 

17/05/2011 7647-13 Modifica Código del Trabajo, en materia de salud preventiva 
del trabajador. 

12/05/2011 7641-13 Modifica el Código del Trabajo en materia de contrato por obra 
o faena  

11/05/2011 7628-13 Establece el derecho a realizar deporte dentro de la jornada 
laboral  

10/05/2011 7633-13 Proyecto de ley sobre nulidad de despidos realizados para 
recontratar a un trabajador por una remuneración inferior.  

20/04/2011 7604-13 Proyecto de ley que regula la situación laboral de los 
empaquetadores de supermercados.  

13/04/2011 7592-13 Proyecto de ley sobre derechos de empaquetadores de 
supermercados u otros establecimientos comerciales.  

13/04/2011 7588-13
Modifica Código del Trabajo, estableciendo el contrato especial 

para trabajadores del comercio, que se desempeñen como 
empaquetadores.  

23/03/2011 7555-13 Modifica Art. 203 del Código del Trabajo, ampliando el derecho 
a Sala Cuna, para hombre y mujeres trabajadoras.  

23/03/2011 7547-13 Garantiza seguridad para la integridad de los trabajadores en 
situaciones de emergencia.  

22/03/2011 7549-13 Proyecto de ley que establece el contrato del trabajador adulto 
mayor.  

22/03/2011 7548-13 Proyecto de ley sobre jornada de trabajo de los adultos 
mayores.  
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16/03/2011 7532-13 Establece contrato laboral de empaquetadores de 
supermercado y comercio.  

20/01/2011 7467-13 Establece plazo para el otorgamiento del finiquito del contrato 
de trabajo.  
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Proyectos de Ley con avances importantes1

 
Concepto de Empresa: El Senado aprobó “en general” el proyecto de ley, originado en Moción 
Parlamentaria, que incluye en el concepto de empresa a los grupos económicos (19.10.2011 - 
Boletín 4456-13). La iniciativa legal, que cursa su segundo trámite constitucional, deberá ser 
analizada en particular por la Comisión de Trabajo y Seguridad Social, fijándose como plazo para 
presentar indicaciones el 20.01.2012. 
 
Dirigente Sindical: El Senado aprobó el proyecto de ley, originado en Moción Parlamentaria, que 
instituye el día 27 de septiembre de cada año como el "Día del Dirigente Sindical". (07.09.2011 – 
Boletín 6728-13). La iniciativa legal deberá ser analizada por la Cámara de Diputados, en 
segundo trámite constitucional. 
 
 
 
                                                 
1 Sólo se incluyen proyectos que han pasado el primer trámite constitucional. (aprobación por una de las 
ramas legislativas) 
 
 
Fuente: Congreso Nacional 
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